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LEI N° 1.931/99

FOUAD YOUSSEF MAKARI, Prefeito Municipal de Regente
Feijo, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribui¢des legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou com emenda e ele promulga e sanciona a seguinte
Lei:

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O ANO
DE 2.000 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Artigo 1°- O orgamento anual do Municipio abrangera os Poderes
Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgdos e entidades da Administrag@o direta
e indireta.

Artigo 2°- A elaboragdo da proposta or¢gamentaria do Municipio
para o exercicio de 2.000 obedecera as seguintes diretrizes gerais, sem prejuizo
das normas financeiras estabelecidas pela Legislagdo Federal:

I- O montante das despesas ndo devera ser superior a das receitas.

II- As unidades orgamentarias projetardo suas despesas correntes
até o limite fixado para o exercicio em curso, corrigidos monetariamente,
considerando-se 0 aumento ou diminuig¢io dos servigos prestados.

III- Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do
presente exercicio e os efeitos das modificagdes na Legislagdo Tributaria, as quais
serdo objeto de Projeto de Lei a serem encaminhados a Camara Municipal, até
dois (2) meses antes do encerramento do exercicio.

IV- O pagamento do servigo da divida de pessoal e encargos tera
prioridade sobre as a¢des de expansdo administrativa.

V- Os projetos em fase de execugdo terdo prioridade sobre os
novos projetos, que ndo poderdo serem executados enquanto os anteriores ndo
forem concluidos, excetuando-se os projetos de obras emergenciais devidamente
fundados e os projetos de obras conveniadas.

VI- O Municipio aplicara 25% (vinte e cinco por cento) de sua
receita resultante de impostos, conforme dispde o artigo 212 da Constituigio
Federal, prioritariamente na manutengdo e desenvolvimento do ensino
fundamental, pré-escolar, merenda escolar, transporte de alunos, atividades de
saude e atividades suplementares da educa
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Artigo 3°- O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade
financeira do Municipio, procedera a sele¢do das prioridades estabelecidas no
Plano Plurianual, a serem incluidas na proposta orgamentaria, podendo, se
necessario, incluir programas ndo classificados, desde que financiados com
recursos de outras esferas do Governo.

Artigo 4°- O Poder Executivo podera firmar convénio com outras
esferas do Governo para desenvolver programas nas areas de educagdo, cultura,
saude, assisténcia social, obras, servigos publicos e programas de prote¢io ao
meio ambiente, dependendo de Lei especifica a ser aprovada pelo Legislativo.

Artigo 5°- As despesas com pessoal da Administra¢do direta, ficam
limitadas em 60% (sessenta por cento) da receita corrente.

Parigrafo 1°- Entende-se como receitas correntes, para efeito de
limite o presente artigo, o somatorio das receitas correntes da Administragio
direta excluidas as receitas oriundas do convénio.

Paragrafo 2°- O limite estabelecido para as despesas de pessoal de
que trata este artigo abrange os gastos da Administragdo direta nas seguintes
despesas:

I- Salario.
II- Obrigagdes Patronais.

Paragrafo 3°- A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo além dos indices inflacionarios, a criagdo de cargos ou alteragio de
estrutura de carreira, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e entidades da Administragdo direta so6 poderdo ser feitas se houver prévia
dotagdo orgamentaria, suficientes para atender as projegdes de despesas até o final
do exercicio obedecidos os limites fixados neste artigo.

Artigo 6°- As propostas para concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneragdo ou para alteragdo de estruturas de carreira no corrente
exercicio deverdo apresentar as justificativas e os critérios ja utilizados, bem como
comprovar a existéncia de recursos orgamentarios suficientes para atender as
projegdes de despesa do pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Artigo 7°- As admissdes de pessoal, a qualquer titulo, no exercicio
de 2.000 ficam limitadas as fungdes de 4 vagos.
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Artigo 8°- Excetuam-se os limites constantes do artigo anterior a
cria¢do de cargo e as admissdes para atender as metas de expansdo e melhoria da
qualidade dos servigos publicos.

Artigo 9°- O Prefeito enviara até o ultimo dia atil de setembro,
Projeto de Lei do Orgamento Anual a Camara Municipal, que o apreciara até o
final da Sessdao Legislativa, devolvendo-o a seguir para sangdo.

Artigo 10- Os pedidos de créditos adicionais por excesso de
arrecadagdo deverdo estar instruidos por documentos que comprovem a ocorréncia
superavitaria ou sua tendéncia no exercicio.

Artigo 11- Se até 31 de Dezembro de 1.999, o Poder Legislativo
ndo devolver, para sangdo, o projeto de lei orgamentario, a Administragido
executara, mensalmente, 1/12 (um doze avos) das dotagGes constantes daquele
projeto.

Artigo 12- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Regente Feijo, Pago Municipal Prefeito Severino Batista Pereira,
em 21 de setembro de 1.999.




