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LEI COMPLEMENTAR N° 2.830, DE 26 DE MARCO DE 2014.

MARCO ANTONIO PEREIRA DA ROCHA, Prefeito Municipal de Regente
Feijé, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER gue a Camara Municipal APROVOU sem emenda e ele
PROMULGA = SANCIONA a seguinte Lei:

Dispde  sobre: “Institui no ambito do Foder Executive
Municipal,  Sistema de Controle Interno e da ogutras
providéncias”.

CAPITULO I
DA INSTITUICAO E DO CONCEITO BASICO
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 1® - Fica instituido, no ambito do Poder Executivo, o
Sistema de Controle Interno, com o objetive de promover a
fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial,
no tocante a legalidade, legitimidade, economicidade,
moralidade e eficiéncia na administrac3c dos recursos e bens
piblices, nos termos do art. 31 da Constituic3c Federal e art.
39 da Lei Complementar n® 101/2000 e outros procedimentos e
instrumentos estabelecidos pela legislagdo em wvigor ou &6rgaos
de controle internc e externo.

Paragrafo unico - Para fins desta Lei Complementar,
considera-se:

I - Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e
processos adotados pela prépria geréncia do setor publico, com
a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a

ineficiéncia;
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IT - BSistema de Controle Interno: conjunto de unidades
técnicas, articuladas a partir de uma unidade central de
coordenacgdo, orientadas para o desempenhoc das atribuigfes de
controle interno:

IIT - Unidade de Controle Interno - UCI: unidade central
de coordenagdo gue tera como objetivo executar as atividades
de controle interno municipal.

CAPITULO II
DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art. 2° - A fiscalizacdo do Poder Executivo serad exercida
pelo SBistema de Controle Interno, com a atuagdo prévia,
concomitante e posterior acs atos administrativos, objetivara
a avaliaga@c da acdc governamental e da gestaoc fiscal dos
administradores, por intermédio da fiscalizagd3oc contabil,
financeira, orgamentéria, operacicnal e patrimonial, guanto a
legalidade, legitimidade, econeomicidade, aplicacao das
subvencdes e renincia de receitas, tendo, dentre outras, as
seguintes atribuicdes:

I - avaliar, no minime por exercicic financeire, o
cumprimentoc das metas previstas no Plano FPlurianual, a
execucdoc dos programas de governo e dos orcamentos do
Municipio:

IT - viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e
de resultados dos programas de governo, quanto a eficacia, a
eficiéncia e a efetividade da gestao nos drgdos e nas
entidades da Administracdc Puoblica Municipal, bem comoc da
aplicag3o de recurscs piblices por entidades de direito
privadeo, estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias;

III - comprovar a legitimidade dos atos de gestac;

IV — exercer o controle das operacgdes de credito;, avails e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

V — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao

institucional;
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VI — realizar ¢ contrcole dos limites e das condicdes para

4 inscricac de despesas em Eestos a Pagar;

VII - supervisicnar as medidas adotadas pelos Poderes para
0 retorno da despesa total com pesscal ao respective limite,
caso necessario, nos termos dos arts. 22 2 23 da L n®
101/2000;

VIITI - tomar as providéncias indicadas pelo Poder

Executive, conforme o disposto no art. 31 da 1LC 101/2000, para
reconducdo dos montantes das dividas consclidada e mobiliaria
a0s respectivos limites;

IX - efetuar o controle da destinacdc de recurscs obtidos
com a alienagdoc de ativeos, tendo em vwvista as restricdes
constitucionais e da LC n® 101/2000;

X - realizar o controle scbre ¢ cumprimento do limite de
gastos totals dos legislativos municipais, inclusive no gue se
refere ac atingimento de metas fiscais, nos termos da
Constituicdc Federal e da LC n® 101/2000, informando-o sobre a
necessidade de providéncias e, em casc de ndco-atendimento,
informar ao Tribunal de Contas do Estado;

XTI - cientificar als) autoridade (s) responsavel (eis)
guando constatadas ilegalidades ou irregularidades na
administracdo municipal.

Paragrafo unico - Todos os 6rgios e os agentes piublicos da
administragdo direta e indireta integram o Sistema de Controle

Internce Municipal.

CAPITULO III
DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E SUA COMPETENCIA

Art. 3° — Fica criada a Unidade de Controle Internoc — UOCI,
integrando a unidade orcamentaria do Gabinete do Prefeito
Municipal, em nivel de assesscramento, a gual compete a

organizacdo dos servicgos de controle internoc e a4 fiscalizacdo
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do cumprimento das atribuigles do Sistema de Controle
previstos no art. 29 desta Lei Complementar.

€ 1° - Para o cumprimento das atribuicdes previstas no
caput, a UcCL:

I — determinara, gquando necessario, a realizagdo de
inspecdo o©ou auditoria sobre a gestac dos recursos publices
municipais seb a responsabilidade de oOrgaocs e entidades
publicos e privades;

IT - dispora socbre a necessidade da instauracidc de
servigos sSeccilonals de controle interno na administracio
direta e indireta, ficando, todavia, a designacdc dos
servidores a cargo dos responsaveis pelos respectiveos drgdos e
entidades;

IIT - utilizar-se-4 de técnicas de contreole interno e dos
principios de controle interno & de auditoria;

IV - regulamentara as atividades de controle através de
instrucdes normativas, inclusive guanto as dentncias
encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos, organizacao,
associacgdo ou sindicato & Unidade sobre irregularidades ou
ilegalidades na Administracgdc Municipal;

V - emitira parecer sobre as contas prestadas ou tomadas
por Grgaocs e entidades relativos a recursos publicos
repassados pelo Municlpic:

VI - verificara as prestagdes de contas dos recursos
piblicos recebidos pelc Municipio;

VII - opinard em prestacgdes ou tomada de contas, exigidas
por forca de legislagadoc.

VIII - deverd criar condigdes para o exercicio do controle
social scbre os preogramas contemplados com recursos oriundos
dos crcamentos do Municipic;

VIII - concentrara as consultas a serem formuladas pelos

diverscos subsistemas de contrele do Municipio;
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IX - responsabilizar-se-a pela disseminagdo de informacdes
técnicas e legislagdc aocs subsistemas responsaveis pela
elaboracdo dos servigos.

X - realizacao de treinamentos a0S8 servidores de
departamentos e seccionais integrantes do Sistema de Controle
Interno.

§ 2° - O Poder Executivo garantira a UCI infraestrutura
adequada ac desenvolvimento dos trabalhos, wvisando contribulr
para gque a Administragdo atinja os cbijetivos e as metas
estabelecidas, através da precisdo e da confiabilidade dos
registros dos ates e fatos da gestdo, da eficiéncia
operacional e da observancia as politicas administrativas

prescritas na Constituicao.

Art. 4° - O Controle Internc serd realizado nas seguintes
modalidades:
I - controle preventlvo, efetuadec com a finalidade de

evitar a ocorréncia de erros, desperdicios ou irregularidades
na gestdc administrativa;

IT - controle corretivo, visando a aécgao de acdes
corretivas, apbs a detecgdo de erros, desperdicios ou
irregularidades na gestao administrativa:;

Paragrafo tunico - As atividades de controle, sempre dJue
possivel, deverdo ser exercldas de forma concomitante aos atos

caontrolados.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAC E DA COORDENACAC DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 5° — A UCI serd composta por 3 (trés} membros, sendo:
I - 1 (um) Ruditor da Unidade de Controle Internc;

IT - 2 (dois) RAuxiliares da Unidade de Contrecle Internc.
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§ 1° - Os membros da UCI serdc nomeados por Decreto até 15
de Janeirc do primeiro ano do mandato & terdc mandatos
eguivalentes ao perlodo do Prefeitoc Municipal.

§ 2° - Os membros da UCI somente serdo destituidos das
fungdes por falta grave, lmprobidade ou por sclicitagdo formal
para o desligamento da fungio, apds procedimento disciplinar
em qgue seja ‘asseguradc ¢ direito a ampla defesa e ao
contraditorio, exceto a pedido do servidor, e desde que ndo
tenha dado causa.

g 3° — 0O membro da UCI destituido caberad assumir todasz as
responsabilidades inerentes a funcgdo, até a data da entrega do
cargo, inclusive no casc do afastamento da funcdo ocorrer a
pedido, nao cabendo ao substituto assinar relatérios

correspondentes ac periodo anterior.

Art. 6° - A UCI sera chefiada pelo Auditor da Unidade de
Controle Interno e se manifestard através de relatérios,
auditorias, inspecdes & pareceres.

Pariagrafo Unico - 0O Ruditor da UCI devera:em cumprimento
ao dispostc no paragrafo dnico do artigo 54 da Lel
Complementar n® 101/2000, assinar o Relatérie de Gestao

Fiscal, em conjuntc com as autoridades responsavels.

Art. F = Mo desempenho de suas atribuigdes
constitucionais e as previstas nesta Lei Complementar, o
duditor da UCI podera emitir instructes normativas, de
ocbservédncia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de
estabelecer a padronizagdc sobre a forma de controle internc e
esclarecer as dividas exXistentes.

Paragrafo Unico - As instrucdes normativas deverdo ser
publicadas em conformidade com a publicagdo dos demails atos
administrativos, encaminhando-se copia para todas as unidades
administrativas gue lhe estejam submetidas para gue dela tomem

ciéncia.
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Art. 8° - Como forma de ampliar e integrar a fiscalizacao
do Sistema de Controle Internc ficam criadas as unidades
seccionalis da UCI, gue sd3o servicos de contreocle sujeitos a
ocrientagdc normativa e a supervisdo técnica do Srgdo central

do sistema.

Art. 9° — O Controle Internc instituido pelas entidades da
administracdo indireta, com a indicacio do respectivo
responsavel no odrgd3c e na entidade, para o controle de seus
recursos orcamentarios e financeiros, €& considerado como

unidade seccional da UCI.

Art. 10 - Para assegurar a eficacia do controle interno, =a
UCI efetuard ainda a fiscalizac3oc dos atos e contratos da
Administracdo de gue resultem receita ou despesa, mediante
técnicas estabelecidas pelas normas e procedimentos de
auditoria.

Paragrafo Unico - Fara o perfeitc cumprimemto do disposto
neste artigo, ©os o6rgd3cs = entidades da administracdc direta e
indireta do Municipiec deverdoc encaminhar & UCI imediatamente
apés a conclusdc e ou publicagio dos seguintes ates, no gue
couber:

I — a Lei & anexos relativos: do Plano Plurianual, A& Lei
de Diretrizes COrcamentarias, & Lei Orcamentaria BAnual e a
documentacac referente & abertura de todos os créditos
adicionais:

II - o organograma municipal atualizado:

IIT - os editais de licitagdec ou contratos, Inclusive
administrativos, o©os convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congféneres;

IV — ©os nomes de todos 05 responsavels pelos sefores da
Prefeitura, conforme organcgrama aprovado pelo chefe do

executivo;
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V - os concursos realizades e as admissdes realizadas a
qualguer titulo;
VI - os ncmes dos responsaveis pelos setores e

departamentos de cada entidade municipal, gquer da

administracdc direta cu indireta.

CAPITULO V
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABRILIDADES

Art. 11 - Qualgquer dos integrantes dc Sistema de Controle
Interno ac tomarem conhecimento de alguma irregularidade ou
ilegalidade, de imediato dewveri relatar ac Auditor da UCI.

§ 1° - Ao tomar ciéncia da irregularidade ou da
ilegalidade, o Auditor da UCI devera comunicar ao Chefe do
Executivo, através de relatério circunstanciado.

§ 2° - 0 Auditor da UCI deverd indicar as providéncias gue
poderdc ser adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade;

ITI - ressarcir o eventual dano causado ao egario;

III - definir os procedimentos a serem adotados para gue
ndo mais ocorra fato semelhante.

$ 3% - Nio sendo sanavel a irregularidade ou ilegalidade,
devera o Auditcr da UCI relatar ao Tribunal de Contas do

Estado ¢ ocorrido e as medidas adotadas.

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 12 - No apoio ao Controle Externe, a UCI devera
exercer, dentre cutras, as segulntes atividades:

I - organizar e executar, por iniciativa prépria ou por
solicitagdoc do Tribunal de Contas, a programagdo trimestral de
auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacicnal e

patrimeonial nas unidades administrativas scb seu controle,
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mantendo a documentagdc e relatdrio organizados, especialmente
para verificacidc do Controle Externo:
IT - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob

seu controle, emitindo relatorios, recomendacdes e pareceres;

CAPITULO VIII
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 13 - 0 Auditor deverd encaminhar a cada 4 ({(guatro}
meses, Relatdrio Geral de Atividades ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - O Relatério previsto no caput deverd ser
entregue até o ultime dia 10til do més subsequente aco

fechamento do gquadrimestre.

capiTULO VIII
DA CRIACAO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO, DA INSTITUIGAO DE
FUNCAO GRATIFICADA E LOTAGCAC DE SERVIDORES NA UCI

Art. 14 - Fieca criadeo neo Anexo II (CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAQ) da Lei Complementar n® 21, de 28 de Novembro de
2005, 01 (um) cargo de provimento em comissdo de Auditor da
Unidade de Controle Interno, com referéncia 29, de livre
nomeacdo e exoneracgdo, escolhido dentre os servidores publicos
municipais de provimento efetive, mediante a seguinte ordem de
preferéncia:

a) possuir, obrigatoriamente, nivel superior nas areas das
Ciéncias Contébeis, FEcondmicas, Juridicas e/ou Soclais ou
Administrativa:

b) possuir idoneidade moral e reputagdo ilibada;

c) ter desenvolvide projetes e estudos técnicos de
reconhecida utilidade para o Municipio;

d) maior tempc de experiéncia na administracgdc publica.
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Art. 15 - Ficam criadas 2 (duas) Fungdes Gratificadas de
Auxiliares da Unidade de Contrcle Interno.

§ 1° - A designagico da Funcd3c Gratificada de gue Trata
este artigo cabera unicamente ac Chefe do Poder Executivo
Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo,
mediante a seguinte ordem de preferéncia:

a) possulr, obrigatoriamente, no minimo, nivel médio
completo;

b) possuir idoneidade moral e reputacdoc ilibada;

c) maior tempo de experiéncia na administracidc piublica.

§ 2° - Ros RBuxiliares da Unidade de Controle Internc sera
concedido um adicicnal de remuneracdo eguivalente a 30%

{trinta por cento) de seus vencimentos.

Art. 16 - N3o poderdoc ser designados para o exercicioc de
Cargo em Comissdo e Fungdo Gratificada de gque trata os arts.
14 e 15, ©os servidores gue:

I - sejam contratados por excepcional interesse piiblico;

IT - estiverem em estiagic probatério: ]

IIT - cdénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade atée 3° (terceiro) grau, do
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

IV - tiverem scfrido penalizagic administrativa, civil ou
penal transitada em Jjulgado;

V - servidores gue tiverem suas contas, na gualidade de
gestor ou responsavel por bens ou dinheirc piblico, julgadas
irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado:

VI - exercam cargos nas comissbes de partidos politicos.

Art. 17 - © Auditor da UCI podera contar com servidores,
efetivos @ comissionados, para apoclio @ asseszsoramento,
notadamente noc gque tange & tecnologia da informacao,
engenharia e arguitetura, gest3o administrativa, administracio

financeira de recursos humanos, gest3oc de processos de
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trabalho, métodos de mensuracgdo, entre outras especializagdes

Técnicas.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 18 - Constitui-se em garantias do Auditor e dos
Buxiliares gue integrarem a UCI:

I - independéncia profissional para o desempenho das
atividades, na administracdo direta e indireta;

ITI - o acesso a guaisquer documentos, informacdes em banco
de dados indispensaveis & necessarios aoc exercicio das funcgdes
de controle interno.

§ 1° - O agente publico gque, por agac ou omissdoc, causar
erbaraco, constrangimento, ou ckstaculc a atuagdc da UCI ne
desempenho de suas fungdes institucionais, ficard sujeito a
pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quandc a documentacdc ou informacgdo prevista no
incisc II deste artige, envolver assuntos de caridter sigiloso,
a UCI, devera dispensar tratamente especial de acordo com o
estabelecido pelo Chefe do Poder Executive.

& 3° — (O Servidor lotadoc na UCI, devera guardar sigile
sobre dados e informacdes pertinentes aos assuntos a gue tiver

cesso em decorréncia dos exerciclos de fungdes, utilizando-—

81}

o5, exclusivamente, para a elaboragac de pereceres e
relatérios destinados & autoridade competente, sob pena de
responsabilidade.

§ 4° - 0Os servidores da UCI deveraoc ser incentivados a
receber treinamentos especificos e participardo,;
cbhrigatoriamente:

I - de qualgquer processo de expansdc da informatizacgao
municipal, com vistas a proceder a otimizagdo dos servigos

prestados pelos subsistemas de centrole internc;
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ITI - do projeto a implantagdo do gerenciamentc pela gestdo
da qualidade total municipal:

III - de cursosz relacionados & sua area de atuacdo.

CAPITULC X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 19 - 0O poder Executivo estabelecersd; em regulamento,
a forma pela gual gualquer cidaddo, Sindicato ou Associacaoc,
poderd ser informado scbre o©os dados oficiais do Municipie,

relativos a4 Execugdo dos Orgamentos.

Art. 20 - HNos termos da legislacao, poderdc ser
contratadas empresas especializadas para orientar e assessorar
05 trabalhos técnicos desenvolvidos pelos integrantes da UCI.

Art. 20 - Esxcepcionalmente, a primeira nomeacdo dos
membros da UCI de gue trata esta lei, terd mandato egquivalente
ac periodo compreendido entre a data de nomeacdc e 31 de
Dezembro de 2016,

Art. 21 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lel
Complementar correrac por conta de dotacdes proprias do

orcamento vigente sendo suplementadas se necessario.

Art. 22 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

sua publicagic, revogadas as disposigdes em contrario.
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MARCO ANTONIOC PEREIRA DA ROCHR
Prefeito Municipal




