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LET N° 2.924 DE 15 DE JUNHO DE 2.015.

MARCO ANTONIO PEREIRA DA ROCHA, Prefeito Municipal de Regente Feijo6, Estado de
Sdo Paulo, usando de suas atribuicoées legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU sem emenda e ele PROMULGA e SANCIONA a seguinte Lei:

Dispde sobre: “Institui o Plano Municipal de Educagao no Municipio de Regente
Feijé e da outras providéncias”.

Artigo 1° - Fica instituido o Plano Municipal de Educacdo, com prazo de
vigéncia de dez anos, na forma contida no Anexo I desta lei.

Artigo 2° - O Plano Municipal de Educagédo foi elaborado sob a coordenacao da

— Divisdo Municipal de Educagao, com participacgé&o da sociedade, através da
Comissio de Elaboracdo e Assembleia da Educagdo, e em conformidade com o Plano
Nacional de Educacdo e demais legislacgdes educacionais.

Artigo 3° - O Plano Municipal de Educacéo, apresentado em conformidade com ©
que dispde a Constituicdo Estadual e demais legislagdo que disciplina a
matéria, reger-se-a pelos principios da democracia e da autonomia, buscando
atingir o que preconiza a Constituicdo da Republica e a Constituicdo do Estado
de Sdo Paulo, como também a Lei Organica do Municipio.

Artigo 4° - O Plano Municipal de Educagao contém a proposta educacional do
municipio, com suas respectivas diretrizes, objetivos, metas e agoes, conforme
documento anexo.

Artigo 5° - Sera de responsabilidade da Divisao Municipal de Educagdo, em
conjunto com a Comissdo de Elaboragdo e ©O Conselho Municipal de Educacgéo,
avaliar a execugdo do PME, estabelecendo o©0s mecanismos necessarios ao

acompanhamento das metas.

Artigo 6° - O Forum Municipal de Educacgéo serad convocado anualmente para ©O
acompanhamento da execucdo das metas e acdes previstas no Anexo I desta lei,
emitindo parecer sobre a situacdo encontrada.

§ 1° - O Férum Municipal de Educacao de que trata o caput desse artigo seré
constituido por representantes da sociedade civil, do poder executivo e dos
demais o6rgdos do poder publico ligados & educacgdo que atuam no municipio, e
sua composicdo e ©O mecanismo de eleigdo dos representantes deverdo ser
normatizados em lei especifica.

§2° - 0 Fé6rum Municipal de Educacao serd convocado, no minimo, a cada cinco
anos a partir da aprovacdo desta lei, com o objetivo de avaliar, rever e
adequar as metas contidas no énexo I desta lei.

Artigo 7° - O Conselho Municipal de Educagdo devera acompanhar as agbes do
poder executivo tendo em vista o cumprimento dos objetivos, metas e acdes
previstos no Anexo I desta lei, emitindo pareceres, orientacdes e

regulamentacdes necessarias a concretizagdo do PME.

Artigo 8° - O Executivo Municipal, por suas unidades de Educacgdo e de
Comunicacdo, darad ampla divulgacao do conteudo do PME junto ao pessoal docente
e discente do setor no municipio e a toda a populacgédo.
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Artigo 9° - A Divisdo Municipal de Educagdo (com o apoio do Conselho Municipal
de Educacdo e do Férum Municipal de Educacdo) diligenciard para que as medidas
associadas e complementares as constantes no PME sejam adotadas pelos demais
setores e unidades da administracéo.

Artigo 10° - O Municipio de Regente Feijé incluird, nos Planos Plurianuais e
nas Leis de Diretrizes Orcamentdrias Anuais, dotagdes destinadas a viabilizar
a execucgdo desta lei.

Artigo 11° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta
das verbas orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario, e de outros
recursos captados no decorrer da execugdo do plano.

Artigo 12° - Esta lei entrarad em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

— < ”“Qﬂi?i%f:;EEZZL\\\\ o

MARCO ANTONIO PEREIRA DA ROCHA

\

Prefeito Municipal
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ANEXO I

Objetivos, metas e agdes do Plano Municipal de Educagdo

META 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

= Estratégias:

1.1) Expandir a rede publica municipal de educacdo infantil, para criancas de
4 e 5 anos, segundo padrdo nacional de qualidade, no Bairro Nosso Teto II
para atender os bairros Vila Assuncdo, Antenor Malacrida, Jardim Regina,
Nosso Teto I, II e III, Alto da Boa Vista.

1:2) Ampliar a oferta de vagas para atender criancas do Maternal II parcial.

1.3) Expandir a rede publica municipal de educacgdo infantil, para criancgas
de 0 a 3 anos que frequentam a escola, segundo padrdo nacional de
qualidade: a) uma nova Creche no Bairro Sumaré para atender os Bairros
Sumaré, Vila Eloa, Por do Sol e Portal do Sol; b) uma nova Creche no Bairro
Alto da Boa Vista, para atender os Bairros Vila Assungdo, Antenor
Malacrida, Nosso Teto I, II e III e Jardim Regina; c) ampliar a Creche José
Manoel de Oliveira para atender os Bairros Vila Nova, Tropical, Nozawa,
Vila Xavier, Regente Ténis Clube.

1.4) Melhorar a infra- estrutura da Creche e da Escola Aparecida Contessoto.

1..5) Realizar, periodicamente, por intermédio da Central de Vagas municipal,
— levantamento da demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda

manifesta.

1.6) Manter e ampliar, respeitando as normas de acessibilidade, a
reestruturacdo de escolas bem como a aquisi¢do de equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da rede fisica das escolas publicas de educacgdo
infantil.

1) Promover a formagdo inicial e continuada dos (as) profissionais da
educacdo infantil; .

1.8) Priorizar o acesso & educacdo infantil e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, assegurando a educag¢do bilingue para criangas
surdas e a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educagédo
bésica.

1.9) Implementar, em cardter complementar, programas de orientagdo e apoio as
familias, .por meio da ‘articulacdo das areas de educagdo, saude e
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assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de
até 3 (trés) anos de idade, como a Escola de pais.

1.10) Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5
(cinco) anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de
qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.11) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiadrios de
programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com
os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a inféncia.

1.12) Ampliar a oferta de vagas na Escola Anna de Mello Castriani até o inicio
do ano letivo de 2016.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagdo de 6 (seis) a 14 (catorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) Manter e ampliar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos
(as) alunos (as) dos anos iniciais do ensino fundamental, como o professor
de reforco, o SAPE (Servico de Apoio Pedagdgico Especializado) e o
Programa Intensivo de Curso (PIC).

2.2) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia
de renda, bem como das situagdes de discriminag¢do, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condiges adequadas
para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias
e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a inféncia, .
adolescéncia e juventude.

2.3) Promover a busca ativa de criancas fora da escola, em parceria com
brgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a inféncia,
adolescéncia e juventude.

2.4) Ampliar a oferta de vagas na Escola Anna de Mello Castriani, se houver
demanda.

2 . 5) Desenvolver tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada,
a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitédrio, considerando as especificidades da educag¢do especial.

2.6) Promover a relacdo das escolas com institui¢des e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre
fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo
cultural.
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2.7) Incentivar a participacdo dos pais ou responsédveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacbes
entre as escolas e as familias;

2.8) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e
de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e CONcCursos

nacionais;

2.9) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacgdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

META 3: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educagdo béasica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

3l ) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencgdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacgdo regular
da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educacdo béasica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o© censo
escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicdes
comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

3.2) Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do

atendimento escolar & demanda manifesta pelas familias de criancas de 0

(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do

R desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que
dispde a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as

diretrizes e bases da educagdo nacional;

3.3) Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais
e fomentar a formacdo continuada de professores e professoras para O
atendimento educacional especializado nas escolas urbanas;

3.4) Garantir atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,
publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos
(as) alunos (as) da rede municipal com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na
rede publica de educagdo basica, conforme necessidade identificada por
meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

3..5) Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes académicas e
integrados por profissionais das &reas de saude, assisténcia social,
pedagogia e psicologia,wpara apoiar o trabalho dos (as) professores da
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educacdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo;

3i.6) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo entre Unido e Estado,
programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes
publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as)
com deficiéncia por meio da adequacgdo arquiteténica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizacéo de material didatico proéprio
e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a

identificacéo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacgdo;
3:7) Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de
o Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com
e deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 10 (dez) anos, em escolas e classes

bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°
5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengdo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdos- Cegos;

3.8) Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusao do
ensino regular sob alegacado de deficiéncia e promovida a articulacéao
pedagbgica entre o ensino regular e o atendimento educacional

especializado;

3.9) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola
e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condic¢des adequadas para ©
sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com 0S 6rgaos

— publicos de assisténcia social, saude e protegdo & inféancia, a
adolescéncia e a juventude;

3.10) Promover o desenvolvimento de estudos interdisciplinares para
subsidiar a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam
as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo que requeiram medidas de atendimento especializado;

3:1.1) Promover a articulacdo intersetorial entre Orgdos e politicas
publicas de saude, assfsténcia social e direitos humanos, em parceria
com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacdo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior & faixa etédria de escolarizacdo

obrigatéria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da vida;

3.12) Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educacgdo para
atender a demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com
deficiéncia, transtorh9§ globais do desenvolvimento e altas habilidades
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ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores
bilingues;

3:13) Definir, até o terceiro ano de vigéncia deste PME, indicadores de
qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de
instituig¢®des publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo;

3.14) Promover parcerias com instituig¢®es comunitédrias, confessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral
das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

g altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino;
3.15) Promover parcerias com instituicdes comunitdrias, confessionais

ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar a oferta de formagdo continuada e a produgdo de
material didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade
necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

3.16) Promover parcerias com instituig¢®es comunitédrias, confessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a
fim de favorecer .a participacdo das familias e da sociedade na
construcdo do sistema educacional inclusivo.

META 4: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Estratégias:

4.1) Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos
iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificagcdo e valorizagdo dos (as)
professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico

(Apoio Escolar), a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criancas;
4.2) Instituir instrumentos de avaliacdo municipal peridédicos e

especificos para aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada
ano, bem como estimular as escolas a criarem os respectivos instrumentos
de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do
ensino fundamental;

4.3) Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de
pradticas pedagdgicas 1inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos
(as), consideradas ._as diversas abordagens metodolégicas e sua

R e

efetividade;
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4.4) Promover e estimular a formacdo inicial e continuada de
professores (as) para a alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de
novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras;

4.5) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando
as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal, oferecendo um
profissional habilitado em tutoria na sala de aula, de acordo com as
especificidades apresentadas.

4.6) Garantir atendimento especifico (sala de PROGRAMA INTENSIVO DE
CICLO), pelo menos a cada dois anos, para os alunos que ndo atingiram
os objetivos propostos, ao final do 3° ano.

META 5: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas municipais, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e

cinco por cento) dos (as) alunos (as) dos anos iniciais.
Estratégias:

5.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacgdo basica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagbgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob
sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
didrias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da
jornada de professores em uma unica escola;

5.2) Instituir, em regime de colaborag¢do, programa de construgdo de
escolas com padrdo arquiteténico e de mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou
com criancas em situacdo de vulnerabilidade social;

5:3) Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa
nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da

A\ instalagcdo de quadras poliesportivas, laboratoérios, inclusive de

informdtica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditoérios,
cozinhas, refeitébérios, banheiros, vestidrios (com chuveiros) e outros
equipamentos, bem como da producgdo de material didatico e da formacgédo de
recursos humanos para a educacgdo em tempo integral;

5.4) Incentivar a articulagdo da escola com os diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como
centros comunitédrios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetdrios;

5 . 5) Estimular a ofertd de atividades voltadas & ampliacdo da jornada
escolar de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de
educagdo basica por parte das entidades privadas de servigo social
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagéo
com a rede publica de ensino;

5.6) Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei
n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da
jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de educacgéo
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basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de
ensino;

5..7) Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 10 (dez) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola ou em instituigdes especializadas;

5.8) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da Jjornada para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 6: fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingiras seguintes médias para o Ideb:

2015 2017 2019 2021

6,3 6,5 6,7 7,0

EVOLUCAO DO IDEB

@ Municipio @ Meta do municipio

5,5

4P 2005 2007 2009 2011 2013 2018 2017 2019 2021

Estratégias:

6..1) Aperfeigoar as diretrizes pedagdgicas para a educacdo basica, com
direitos e objetivos de‘aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos

(as) para cada etapa da educacdo infantil e dos anos iniciais do ensino
fundamental;

6.2) Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) dos anos iniciais do ensino fundamental tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de

g
e
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aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no Ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes dos anos
iniciais do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, ©
nivel desejavel;

6.3) Instituir um conjunto municipal de indicadores de avaliagdo
institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais
da educacdo, nas condig¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagbgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
ensino;

6.4) Induzir processo continuo de autoavaliacd@o das escolas de
educacdo béasica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo
que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando- se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacgdo e
o aprimoramento da gestdo democrética;

6.,5) Formalizar e executar os planos de agbes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagdo bésica
publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, & formagdo de professores e professoras
e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdégicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar;

6.6) Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade
do ensino fundamental, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliac®des nacionais pelas escolas para a melhoria de seus processos e
prédticas pedagdgicas; -

6.7) Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educacdo inclusiva, bem como da qualidade da educag&o bilingue para
surdos;

6.8) Orientar as escolas de forma a buscar atingir as metas do Ideb,
diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média
nacional, garantindo equidade da aprendizagem ;

6.9) Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados
pedagdégicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacgdo
badsica e do Ideb, relativos as escolas, asegurando a contextualizacgédo
desses resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como OsS
de nivel socioceconémico das familias dos (as) alunos (as), e a
transparéncia e o acesso publico as informacdes técnicas de concepgdo e
operagdo do sistema de avaliagéo;

6.10) Melhorar o desempenho dos alunos da educagdo béasica nas
avaliacdes da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacgdo de
Estudantes - PISA, tomado como instrumento. externo de referéncia,

internacionalmente recomhecido, de acordo com as seguintes projegdes:
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Média dos resultados em matematica,

6. L1 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a educacdo infantil, e os anos iniciais do
ensino fundamental e incentivar praticas pedagégicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nas escolas em que forem aplicadas;

6.12) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes
da educacdo do campo na faixa etdria da educagdo escolar obrigatéria,
mediante renovacdo e padronizacdo integral da frota de veiculos, de
acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as necessidades
dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo medio
de deslocamento a partir de cada situagdo local;

6.13) Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e
triplicar, até o final da década, a relacdo computador/ aluno (a) nas
escolas da rede publica de educacdo béasica, promovendo a utilizacéao
pedagégica das tecnologias da informagdo e da comunicagdo;

6.14) Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, em regime de
colaboracédo com a Unido, garantindo a participacgdo da comunidade escolar
no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando & ampliacdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democréatica;

6.15) Ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento ao (a) aluno .
(a), em todas as etapas da educagdo basica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e
assisténcia a saude;

6.16) Assegurar a todas as escolas publicas de educacéao badsica o acesso
a energia elétrica, abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitério
e manejo dos residuos soélidos, garantir o acesso dos alunos a espagos
para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos
e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

. s . * .
6.17) Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa
nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas
publicas, visando & equalizagdo regional das oportunidades educacionais;

6.18) Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a
utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educacdo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementagdo das
condicdes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas
instituicdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,

inclusive a internet; -
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6.19) Informatizar integralmente a gestdo das escolas e da Divisao
Municipal de Educagdo, bem como manter programa de formagdo inicial e
continuada para o pessoal técnico da educagdo;

6.20) Garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de acgdes destinadas a capacitacdo de educadores
para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e
sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a
construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade;

6.21) Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar ac¢des educacionais,
nos termos das Leis n°s 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10
de marco de 2008 , assegurando-se a implementagdo das respectivas
R diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com
féruns de educacdo para a diversidade étnicoracial, conselhos escolares,
equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

6.22) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com oOs
propésitos de que a educacdo seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

6.23) Promover a articulacdo dos programas da 4&rea da educagdo, de
ambito local, com os de outras Aareas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede
de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da
qualidade educacional;

6.24) Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis
pelas &reas da saude e da educacdo, o atendimento aos(as) estudantes da
rede escolar publica de educagdo basica, por meio de agdes de prevencao,
promogdo e atencgdo a saude;

6.25) Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a
promogdo, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educagdo, como
condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

6.26) Promover, com especial énfase, em consonadncia com as diretrizes
do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e
leitoras e a capacitacdo de professores e professoras, bibliotecérios e
bibliotecdrias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e
mediadoras da leitura, ,de acordo com a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

META 7: valorizar os (as) profissionais do magistério da rede municipal de
educacdo, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigao
Federal.

Estratégias:
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7.1) Atualizar o Plano de Carreira para os (as)profissionais do
magistério da rede municipal de educagdo bésica, no prazo de um ano, a
contar da data de publicagdo deste PME;

T.2) Implantar acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela

efetivacdo apdés o estadgio probatério e oferecer, durante esse periodo,
curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a) professor
(a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias
de ensino de cada disciplina;

7 . 3) Estimular a existéncia de comiss®es permanentes de profissionais
da educacdo, para subsidiar os oérgdos competentes na reestruturacdo do
Plano de Carreira.

META 8: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da
gestdo democratica da educagédo.

Estratégias:

8.1) Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos
escolares e do conselho municipal de educagdo, como instrumentos de
participacdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive
por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando- se
condig¢des de funcionamento autdnomo;

8.2) Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da
educacdo, alunos (as) e seus familiares na formulagdo dos projetos
politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares;

8.3) Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino;

ey 8.4) Desenvolver programas de formacdo de diretores e gestores
escolares.



