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LEIN.° 3.093, DE 26 DE MARCO DE 2019.

DISPOE SOBRE: A CRIACAO DO PROJETO DE INCENTIVO DO USO DE BICICLETA POR
SERVIDOR PUBLICO - “PEDALA SERVIDOR’, NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DE REGENTE FEIJO-SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Autoria:- Vereador Guilherme Oliveira da Rocha.

Art. 12 - Fica o Poder Legislativo do Municipio de Regente Feijo-SP autorizado a implementar o
programa de incentivo ao uso de bicicleta para deslocamento residéncia-trabalho-residéncia.

Art. 2° - O servidor que utilizar bicicleta para deslocamento de sua residéncia até a sede onde esta
lotado seré beneficiado com pagamento em pectnia equivalente a 10% (dez por cento) do valor de
seu salario-base, nos termos dos paragrafos seguintes deste artigo.

§ 1¢ - Para fazer jus ao beneficio de que trata o caput deste artigo, o servidor devera utilizar a
bicicleta, no caminho de sua residéncia até a sede onde o servidor estiver lotado em todos os dias
de expediente do Poder Legislativo realizados no més.

§ 22 - Os horérios das sessdes legislativas, bem como, os dias em que devido a ocorréncia de chuvas
impossibilite o servidor de se locomover nos termos desta lei ficam excluidos do computo previsto
no paragrafo anterior, o que devera ser certificado pelo departamento de Gestdo de Pessoal do
orgao onde estiver lotado.

§ 32 - Para os servidores com carga horaria diferenciada serao considerados para os efeitos desta
lei, os dias em que estes tiverem expediente delimitado.

= § 4° - A comprovacao do deslocamento serd feita por intermédio de uma declaragao, na qual o
servidor devera informar os dias em que utilizou a bicicleta.

§ 52 - No momento em que ingressar na sede onde se encontra lotado, o servidor devera assinar a
declaracao a que se refere o § 22 no campo referente a respectiva data, junto com o responsavel
onde o servidor esta lotado.

§ 6° - Caso scja constatada fraude, o servidor sera descredenciado do programa e s6 podera
retornar ap6s 180 (cento e oitenta) dias, sendo anulados os deslocamentos em que for constatada a
fraude.

§ 72 - O beneficio de que trata o caput deste artigo nao podera ser objeto de incorporagdo ao salario
do servidor.

Art. 32 - A declaragdo a que se refere o §2¢ do artigo anterior, devera ser encaminhada ao Chefe
Imediato, a quem cabera autorizar o beneficio, para o més subsequente.

Paragrafo Gnico - O controle da autorizagdo de concessao do beneficio serd realizado pelo
departamento de Gestao de Pessoal do orgao onde estiver lotado. Ndo se estende a terceirizados e
estagiarios.

Art. 4° - A utiliza¢do de equipamentos de seguranca e a realizacio de exames médicos prévios ao
infcio da atividade fisica sdo de responsabilidade exclusiva do servidor.
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Art. 5 - Instituicdes da sociedade civil organizada e entidades publicas, de outras esferas de
governo, poderdo contribuir com sugestoes, informagdes e recursos humanos e materiais para
viabilizar a consecu¢io dos objetivos desta lei, através da celebragdo de acordos, convénios e
parcerias com o Poder Piblico Municipal.

Art. 62 - O Poder Legislativo regulamentara a presente lei no que couber, caso seja necessario.

Art. 7¢ - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do.

Art. 82 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Regente Feijo, 20 de Margo de 2019.
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